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WEN WIR SUCHEN

Im Fachbereich Datenverarbeitung bei unserer Hauptverwaltung in Kassel ist zum nachstmagli-
chen Zeitpunkt eine Stelle als

ORGANISATORIN / ORGANISATOR (m/w/d)
IN IT-PROJEKTEN

in Voll- oder Teilzeit zu besetzen.

Der Fachbereich ist u.a. fur die Entwicklung und Betreuung selbst entwickelter Software zur Unter-
stitzung der Aufgabenwahrnehmung unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (m/w/d) zustandig. Wir
pflegen eine moderne Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und offenen Tlren und sind ein
zukunftssicherer Arbeitgeber in einem geregelten Umfeld

lhre Aufgaben: Wir erwarten von lhnen:
Zur Erfullung der Anforderungen unserer Kunden < Umfassende Praxis im Management von IT-
arbeiten wir in interdisziplinaren Teams an tech- Projekten, bzw. als Projektleitung (m/w/d),
nisch anspruchsvollen Projekten. Dabei setzen Product Owner oder Scrum Master
wir vermehrt agile Vorgehensweisen ein mit den o Sehr gute Kenntnisse in den verschiedenen
Rollen ProductOwner und Scrum Master. Je Vorgehensweisen und Methoden zur Durch-
nach Skill umfasst das Aufgabenspektrum fuhrung von IT-Projekten
» Definition von Produktvisionen und -zielen e Kenntnisse in der Leitung/Steuerung von
o Koordination der Kommunikation zwischen Teams
Stakeholdern und Entwicklungsteam e Praxis in Anforderungsmanagement und An-
o Anforderungen und User Stories klar und ver- forderungsanalyse
standlich dokumentieren e Sichere Kenntnisse und Anwendung von Pro-
» die Product-Backlog-Pflege, um sicherzustel- jektmanagementtechniken und -tools
len, dass der grofite Nutzen erzielt wird o Zertifizierungen wie ,Certified ScrumMaster®
o die kontinuierliche Lieferung von qualitativ oder ,Certified Scum Product Owner“ sind von
hochwertigen Projekten sicherstellen Vorteil
» das Entwicklungsteam in seinen Aktivitaten o Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und
unterstitzen, Hindernisse beseitigen und den Schrift (Sprachniveau C1 des Gemeinsamen
reibungslosen Ablauf von Meetings gewahr- Europaischen Referenzrahmens der Spra-
leisten chen)
o die kontinuierliche Verbesserung der Arbeits- e Planungskompetenz
weise des Teams fordern o Problemlésungskompetenz

o Kooperation und Teamfahigkeit

Wir setzen voraus: « Kommunikationsfahigkeit und Adressaten-

Abgeschlossenes Fach-/Hochschulstudium der orientierung

Fachrichtung Informatik, Wirtschaftsinformatik, « Bereitschaft zu Fort- und Weiterbildung
Verwaltungsinformatik oder in vergleichbaren « Mobilitit und Flexibilitat zur Wahrnehmung
Studiengangen oder eine vergleichbare Qualifi- von Dienstreisen

kation mit langjahriger praktischer Anwendung in
den genannten Aufgabenbereichen




WER WIR SIND

Landeswohlfahrtsverband Hessen

LWVHessen .

~r

= Der LWV Hessen wird getragen von den hessischen Landkreisen und kreisfreien Stadten

ar

Zertifikat seit 2007
berufundfamilie

und ermoglicht die gesellschaftliche Teilhabe behinderter Menschen: Er finanziert die Un-
terstitzung behinderter und sozial benachteiligter Menschen in ihrem Alltag und im Beruf.

Er ist Trager von Férderschulen und Fruhférderstellen. Er ist Alleingesellschafter der Vitos

gGmbH.

WAS WIR BIETEN

» Die Vergutung erfolgt nach den Entgeltgruppen des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst
(TV6D) und alle im 6ffentlichen Dienst Ublichen Leistungen

o Der LWV Hessen will seinen Beitrag zur beruflichen und gesellschaftlichen Gleichstellung der Frau
leisten. Wir fordern Frauen deshalb ausdriicklich zur Bewerbung auf. Die Stelle ist grundsatzlich

teilbar

o Familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung und vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung sind un-
ter BerUcksichtigung der dienstlichen Belange fir uns selbstverstandlich

o Gute Fortbildungsmdglichkeiten und die Vorteile eines betrieblichen Gesundheitsmanagements

» Vergunstigtes Deutschlandticket

» Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertck-

sichtigt

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Ihre Bewerbung (vorzugsweise per E-
Mail in einer pdf-Datei) senden Sie
uns bitte bis zum 05. April 2024 zu.

Wir freuen uns darauf.

Kassel, den 13. Marz 2024

Bitte geben Sie die Kennziffer P102 an.

Fur fachliche Fragen steht Ihnen gerne
der Leiter des Funktionsbereichs, Herr

Schmalz, Telefon 0561 1004 - 2543 zur
Verfligung.

LWV Hessen

Hauptverwaltung

Fachbereich Personal

Standeplatz 6-10

34117 Kassel
fachbereich.personal@Ilwv-hessen.de

www.lwv-hessen.de
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