
Von Anstellung bis Partnerschaft:
Voll- oder individuelle Teilzeitmodelle

Ihre Aufgaben im be! med:
• Durchführung von Akut- und Plansprechstunden
• Vorsorge- und Präventionsmedizin
• Patientenbesuche in der Häuslichkeit und Pflege
• Versorgung von Patienten mit chronischen Erkrankungen
• Abstimmung und Einbindung des Versorgungsteams

Arbeitsweise:
• Arbeit im Tandem mit erfahrenen Fachkollegen:innen
• Gut organisierte Sprechstunden ohne Bürokratie
• Moderne apparative Ausstattung
• Teamarbeit und kollegiales Miteinander
•  Entlastung bei administrativen Aufgaben durch Praxismanagement
• Unterstützung durch eine VERAH/NäPa
• Fortschrittliche IT-Infrastruktur und elektronische Patientenakte

Das MVZ be! med bietet Ihnen:
• Attraktive Vergütungsmodelle mit unbefristetem Anstellungsvertrag
• Geregelte Arbeitszeiten ohne Wochenend- oder Nachtdienste
• Möglichkeit zur flexiblen Gestaltung der Arbeitszeiten
• Fachliche Entwicklung bis hin zur Partnerschaft
• Einbringung persönlicher Schwerpunkte

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?
Dann senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung an:
be! med – Das Gesundheitszentrum  
c/o Stadt Bebra
Rathausmarkt 1 
36179 Bebra
oder per E-Mail an: vh@be-mvz.de

ANSPRECHPARTNER:
Volkmar Hanf (Geschäftsführung) 
Mobil 0151 14993662

Wir als Stadt Bebra haben im Januar 2023 das kreisweit erste kommunale  
Medizinische Versorungszentrum (MVZ) eröffnet. Dafür suchen wir:

Das Gesundheitszentrum

FACHÄRZTE*INNEN FÜR ALLGEMEINMEDIZIN  
ODER INNERE MEDIZIN (M/W/D)




