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Kaufm. Mitarbeiter (m/w/d)

Empfang & Telefonzentrale in Teilzeit    

Zur Verstärkung unseres Teams an unserem Stammsitz in Bad Karlshafen suchen wir ab sofort einen Mitarbeiter (m/w/d) 
in Teilzeitbeschäftigung (nachmittags) für unseren Empfang und Telefonzentrale.

ÜBER KREBS & RIEDEL

KREBS & RIEDEL gehört mit ca. 250 engagierten Beschäftig-
ten und einem Jahresumsatz von mehr als 32 Millionen Euro 
zu den weltweit führenden Herstellern von hochpräzisen 
und modernen Schleifwerkzeugen. Vor allem Kunden aus 
den Bereichen Automotive, Luft- und Raumfahrt, Maschi-
nenbau, Medizintechnik und Windkraft vertrauen auf die 
hochpräzisen Produkte. Das mittelständische Familienunter-
nehmen hat Tochterunternehmen in China und Indien, so-
wie ein weltweites Vertriebsnetzwerk in mehr als 30 Ländern.

BEWERBEN SIE SICH JETZT

Wir freuen uns auf Ihre aussage- 
fähige Bewerbung mit Angabe 
Ihrer Entgeltvorstellung und  
Verfügbarkeit. 

Krebs & Riedel Schleifscheibenfabrik GmbH & Co. KG
Lena Nowicki | Personalwesen
Bremer Straße 44 | D-34385 Bad Karlshafen
Telefon: +49 5672 184 0 | E-Mail: karriere@krebs-riedel.de

IHRE MÖGLICHKEITEN & PERSPEKTIVEN

• Ein interessanter, abwechslungsreicher und 
   zukunftsorientierter Arbeitsplatz
• Gutes Arbeitsklima in einem leistungsstarken und 
   wachsenden Familienunternehmen

 

 

 

IHRE AUFGABEN

• Entgegennahme und Weiterleitung externer Telefonate
• Erstkontakt für unsere Geschäftspartner und Besucher
• Organisatorische und administrative Aufgaben
• Einfache kaufmännische Verwaltungsaufgaben

IHRE PERSÖNLICHKEITSMERKMALE

• Hohe Serviceorientierung mit einem kommunikativen
   Auftreten
• Gute Kenntnisse der deutschen Sprache, idealerweise 
   auch Standard-Englischkenntnisse
• Sehr gute und freundliche Umgangsformen und ein 
   gepflegtes Erscheinungsbild
• Koordinations- und Organisationsfähigkeit
• MS-Office-Kenntnisse sind wünschenswert
• Bereitschaft zum flexiblen Einsatz

WAS WIR BIETEN

• Langfristig angelegte berufliche Zukunft
• Leistungsgerechte Entlohnung nach ASKN-Tarif
• 30 Tage Urlaub, Urlaubsgeld, Jahresabschlusszahlung
• AG-Zuschüsse zur betrieblichen Altersvorsorge
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Betriebliche Zusatz-Krankenversicherung
• Gesundheits- und Sportangebote, E-Bike Leasing
• 3 zus. Urlaubstage pro Jahr ab 25 Jahre Betriebszugehörigkeit 
• AG-bezuschusste Getränke


