caritas

Der Caritasverband Brilon e. V. sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt

Padagogische Fachkrafte (m/wld) fur die
Ambulante Erziehungshilfe
mit einem Beschaftigungsumfang von bis zu
100%

Zu lhren Aufgaben gehdren:

=  Sie arbeiten gerne mit Familien zusammen und kénnen durch mit ihrer padagogischen
Fachlichkeit Eltern in Ausiibung ihrer Erziehungsverantwortung und Férderung der
Erziehungskompetenz unterstiitzen

= Zusammenarbeit mit dem Jugendamt des Hochsauerlandkreises und zielgerichtete
Umsetzung der vereinbarten Hilfeplanung mit den Familien

= Zusammenarbeit mit Arzten, Therapeuten, Behorden, Schulen

= Foérderung der Integration der Familien in das soziale Umfeld

=  Beratung, Férderung und Anleitung in den Bereichen Finanzen,
Hauswirtschaft,Behdrden und medizinischen Angelegenheiten

= Regelmafige und aktive Teilnahme an den Team- und Fallbesprechungen
undSuperrevision

= verantwortliche Mitarbeit bei familientibergreifenden Veranstaltungen

= optional ist die stellvertretenden Leitung méglich

Sie bringen mit:

= Dipl. Sozialarbeiter*in oder Dipl. Sozialpadagoge*in (bzw. vergleichbare
padagogischeQualifikation)

= Erzieher*in / Heilpddagoge*in / Heilerziehungspfleger*in

= eine wertschatzende Grundhaltung gegentber den hilfesuchenden Klienten

=  Fahigkeit und Bereitschaft zur Kommunikation und Kooperation mit den zu betreuenden
Familien, Mitarbeiter*innen und Vorgesetzten

= Belastbarkeit, Flexibilitat

= freundliches und verbindliches Auftreten

=  hohe Sozialkompetenz (Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit und Kritikfahigkeit)

= grundlegende EDV-Kenntnisse (MS Office)

=  Fahrerlaubnis der FUhrerscheinklasse B sowie Nutzung des eigenen PKW

= Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Familien

= eine positive Einstellung zu den Zielsetzungen der Caritas

Wir bieten lhnen:

=  Sie kdnnen lhre Arbeitszeit in einem bestimmten Rahmen flexibel bestimmen und so mit
Ihren personlichen Bedirfnissen in Einklang bringen

= Mitarbeit in einem starken Sozialunternehmen

=  Zukunftsperspektive bei einem verlasslichen Dienstgeber

=  Personalentwicklung durch Fort- und Weiterbildung

= familienfreundliche Unternehmenskultur

=  attraktive, tarifgebundene Vergutung

= |ohnende betriebliche Altersversorgung

=  Zahlung einer Inflationsausgleichspramie, 1500,- € bei Vollzeitbeschéaftigung im Jahr
2024

=  Gestaltung von Lebensarbeitszeit durch Zeitwertkonten

=  Gesundheitsférderung im EGYM WELLPASS Netzwerk

= E-Bike Leasing

Einsatzgebiet ist der Altkreis Brilon und die Stadte Bestwig und Meschede. Telefonische
Auskinfte Gber das Aufgabengebiet erhalten Sie bei Patrick Schweizer (Tel. 02961- 971927)
oder Elisabeth Schilling (Tel. 02961-971926).

Sie sind interessiert? Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung bis zum 21.04.2024.
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